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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Prawo gospodarcze

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Zarzadzanie i inzynieria produkgji 3/5

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studidow
ogodlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu

pierwszego stopnia polski

Forma studiéw Wymagalnos¢

stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
30

Cwiczenia Projekty/seminaria

15

Liczba punktow ECTS

3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:

dr Janusz Zawadzki

email: janusz.zawadzki@put.poznan.pl
tel. 61-665-33-94

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan, Pokdj 349

Wymagania wstepne
Podstawowe wiadomosci o ustroju pafnstwa na poziomie ukoriczonej szkoty sredniej.
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Zdolnos¢ do myslenia logicznego oraz umiejetnosci praktyczne w zakresie poszukiwania podstawowej
literatury dostepnej w druku i w Internecie.

Zrozumienie znaczenia prawnych i instytucjonalnych mechanizmoéw regulacyjnych w zyciu spotecznym i
w gospodarce.

Cel przedmiotu
Przekazanie studentom podstawowych wiadomosci na temat prawa gospodarczego w ramach
poszczegdlnych, podstawowych gatezi prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa cywilnego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza
1. Student ma podstawowa wiedze na temat prawa i jego wewnetrznej struktury (gatezi prawa).

2. Student ma podstawowa wiedze o instytucjach prawa (gospodarczego) w ramach gatezi prawa
3. Student ma podstawowa wiedze o relacjach miedzy prawem krajowym i wspdlnotowym

Umiejetnosci
1. Student potrafi w zakresie podstawowym rozumieé jezyk prawny i postugiwac sie nim.

2. Student potrafi przyporzadkowac problemy do podstawowych gatezi aktéw i instytucji prawnych.

3. Student potrafi dokonac ogdlnej oceny problemdw prawnych z punktu widzenia obowigzujacych
norm

Kompetencje spoteczne
1. Student rozumie prawne uwarunkowania procesow gospodarczych i funkcjonowania organizacji.

2. Student jest Swiadom koniecznosci realizacji zadan w zakresie zarzgdzania w formach prawnych.
3. Student docenia znaczenie praworzadnosci w funkcjonowaniu gospodarki i spoteczenstwa.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujacy sposéb:

Ocena formujaca: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczgce materiatu omowionego na wyktadach
i cwiczeniach.

Cwiczenia na podstawie referatéw przygotowanych i wygtoszonych w wyznaczonych zespofach.
Zaliczenia na podstawie oceny referatu oraz kolokwium z cato$ci materiatu ¢wiczeniowego na
zakoiczenie semestru.

Ocena podsumowujgca: egzamin w postaci pisemnej odpowiedzi na 3 wybrane przez wyktadowce
zagadnienia przygotowane na podstawie dostarczonej listy 24 zagadnien. Ocena pozytywna dla
odpowiedzi zawierajgcej ponad 50% wiedzy.

Tresci programowe
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Pojecie gospodarki, funkcje prawa w gospodarce, interwencjonizm panistwowy, konstytucja RP o
gospodarce.

1 Pojecie i cechy dziatalnos$ci gospodarczej, wytgczenia.
2 Przedsiebiorca, pojecie, kategorie, formy wspierania przedsiebiorczosci.
3 Podmioty zagraniczne w gospodarce, grupy podmiotdw, formy prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej, oddziaty i przedstawicielstwa, inne przedsiebiorstwa zagraniczne.

4 Zasady podejmowania dziatalnosci gospodarczej, Krajowy Rejestr Sgdowy i Ewidencja
Dziatalno$ci Gospodarczej, CEIDG.

5 Zasady wykonywania dziatalnosci gospodarczej: zasada wolnosci, rownosci, uczciwej konkurencji
i zakaz praktyk antykonkurencyjnych.

6 Administracyjne narzedzia interwencji panstwa w gospodarce i reglamentacja administracyjno-
gospodarcza, cele i srodki reglamentacji.

7 Koncesja na dziatalno$é gospodarczg, cechy, organy, postepowanie, przetarg, kontrola.

8 Zezwolenia, licencje i zgody na dziatalnos¢ gospodarcza.

9 Kontrola i nadzér nad przedsiebiorca.

10 Inspekcje administracyjne, Panstwowa Inspekcja Sanitarna, inspekcja Handlowa, Panstwowa

Inspekcja Pracy.
11 Straze administracyjne, straze gminne, dozory techniczne.

12 Dziatalnos¢ gospodarcza jednostek samorzadu terytorialnego, zadania wtasne gminy, dziatalnosé
uzytecznosci publicznej i jej cechy.

13 Prawne i organizacyjne formy przedsiebiorstw komunalnych.

14 Partnerstwo publiczno-prawne, pojecie, podstawa prawna, zasady i procedury, podmioty,
umowa, nadzor.

15 Samorzad gospodarczy i izby branzowe w Polsce.
16 Osoba fizyczna, pojecie, dolnosé prawna i zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

17 Osoba prawna, pojecie, podziat, rodzaje, organy, zdolnos¢ prawna i zdolnos¢ do czynnosci

prawnych.
18 Zawarcie umowy w prawie cywilnym.
19 Forma czynnosci prawnych.

20 Przedstawicielstwo i petnomocnictwo w prawie cywilnym.
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21 Przedawnienie roszczen w prawie cywilnym.

22 Prawo spétdzielcze, zaktadanie spétdzielni, cztonkowie, ich prawa i obowigzki, organy, upadtosé i
likwidacja, zwigzki spotdzielcze.

23 Dziatalnos¢ gospodarcza fundacji i stowarzyszen w Polsce, dziatalnos¢ odptatna i nieodpfatna,
dziatalno$¢ gospodarcza organizacji pozarzagdowych.

Cwiczenia:
1. Stosunek pracy i rodzaje umow o prace,
2. Prawa i obowigzki pracodawcéw i pracownikéw.
3. Urlopy i wynagrodzenia wg regulacji kodeksowej.
4. Umowa o dzieto — umowa zlecenia, podobienstwa i réznice.
5. Umowa najmu — umowa dzierzawy, p[podobienstwa i rdznice.
6. Umowa sprzedazy - strony, formy, sposoby zawarcia.

7. Spoétka jawna: tworzenie spétki, umowa spotki, wspdlnicy /prawa i obowigzki/, osobowos¢
prawna, majatek, udziat w zysku, reprezentacja.

8. Spotka komandytowa: tworzenie spétki, umowa spétki, wspdlnicy /prawa i obowigzki/,
osobowos$¢ prawna, majatek, udziat w zysku, reprezentacja.

9. Spdtka partnerska: tworzenie spétki, umowa spotki, wspdlnicy /prawa i obowigzki/, osobowosé
prawna, majatek, udziat w zysku, reprezentacja.

10. Spodtka z ograniczong osobowoscia: tworzenie spétki, umowa spoétki, osobowos¢ prawna,
wspodlnicy, organy spoétki, majatek.

11. Prosta spdtka akcyjna, tworzenie spétki, umowa spoétki, osobowos¢ prawna, wspélnicy,
organy spotki, majatek.

12. Spoétka akeyjna: Spotka z ograniczong osobowoscia: tworzenie spétki, umowa spoétki,
osobowos¢ prawna, wspdlnicy, organy spotki, majatek.

13. Partnerstwo publiczno-prywatne, pojecie, cechy, zakres, umowa, kontrola, ryzyka.
Metody dydaktyczne

Wyktad , wystgpienia studentédw na podstawie samodzielnie opracowanych materiatéw prawnych,
sprawdziany pisemne, egzamin koncowy pisemny.

Literatura
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Podstawowa
1. H. Gronkiewicz-Waltz, M. Wierzbicki /red./, Prawo gospodarcze. Zagadnienia
administracyjnoprawne, Wyd. 2, LexisNexis, Warszawa 2018.

2. K. Strzyczkowski, Prawo gospodarcze publiczne, Wyd. 4, LexisNexis , Warszawa 2017,
3. T. Mrdz, M. Stec, Prawo gospodarcze prywatne, Wyd. C. H. Beck, Warszawa 2015.

Uzupetniajaca
1. E. Gniewek, Podstawy prawa cywilnego, Wyd. Beck, Warszawa 2018

2. ). Kaminski, M. Pobozy, Prawo wspélnotowe, Wyd. Sejmowe, Warszawa 2018

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 45 2,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 30 1,0
zaje¢ laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do
kolokwidw/egzaminu, wykonanie projektu)?

I niepotrzebne skresli¢ lub dopisaé inne czynnosci



